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ELEICOES 10 DE MARCO 2024 | EXPECTATIVAS DOS EMPRESARIOS| SEIS QUESTOES

Ainda faltam mais de trés meses para o voto, é
certo. Vamos ter um governo de gestdo, certo.
Mais um més ou dois para um novo governo a
funcionar. Com o verdo a espreita. Como vai o

Algarve enfrentar essa situagao?

Tendo ainda em conta o que se tem passado nas
Ultimas semanas, ndo € dificil imaginar que os
varios candidatos se irdo confrontar durante,
mas sobretudo na polémica politica. Os
problemas reais ficam para depois.

Os empresarios do Algarve, independentemente do voto livre que venham a concretizar, para além das
preocupacdes referidas tém certamente algumas situagdes que gostariam de ver esclarecidas pelos candidatos.

Vejamos, por exemplo, algumas.

Primeira. Que estratégia para a economia.

O que pensam e propdem os diferentes candidatos para a evolugdo futura da estrutura econdémica da regido? Tendo
em conta o peso e a importancia do Turismo e a perspetiva estratégica da «diversificacdo» da economia. Tendo em
conta a possibilidade ja prevista de utilizagdo de fundos comunitarios (PRR, Algarve 2030, ...) nesse sentido.

Segunda. Recursos hidricos.

Dos setores estruturais que condicionam a vida das populagdes e o funcionamento da economia, que grau de
urgéncia consideram os senhores candidatos para enfrentar a seca e a crise de recursos hidricos a agravar-se a
curto prazo, com o risco de uma situacgdo dificil no Algarve? Para além das medidas ja em curso no «papel», como o
projeto de dessalinizagdo, que medidas politicas de emergéncia se impdem para acelerar a burocracia e imprimir

rapidez ao processo?

Terceira. Mobilidade na regiao.

Que atitudes vao tomar os senhores deputados eleitos na defesa da aceleracdao da implementacdo do plano de
modernizagdo da ferrovia no Algarve e as restantes medidas - estradas, acessos, via do infante - para ultrapassar
os obstaculos a mobilidade no Algarve?

Quarta. Habitacao social.

Um dos obstaculos ha estabilidade de mao-de-obra sazonal e de outros setores, como estudantes, profissionais de
salde e de ensino, é a falta de habitacdo social a pregos aceitaveis, o que sé é possivel com medidas articuladas
entre os municipios e o governo central. Pensam os senhores deputados intervir nesta drea? E que atitude e

medidas entendem propor?
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Quinta. Regionalizagéao.
Que pensam os senhores candidatos a deputados sobre a problematica da regionalizacdo? Estdo de acordo

com o processo? Que medidas propdem para o acelerar?

Sexta. Fundos comunitarios.
Que medidas propdem os senhores deputados, se forem eleitos, para facilitar a utilizacdo dos fundos

comunitarios previstos para o Algarve?
Como cidaddo e empresario, fago votos para uma Campanha Eleitoral serena e esclarecedora.

Todos beneficiariam. Os cidaddos. Os empresarios. Os Partidos politicos. Os senhores candidatos a

deputados. A Democracia. O Algarve.

Vitor Neto | Presidente da Direcdo do NERA
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O NERA - Associacao Empresarial da Regidao do Algarve, encontra-se a desenvolver o Projeto Formacao
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Emprego + Digital, integrado no Programa Emprego + Digital 2025, financiado pelo Programa de
Recuperacdo e Resiliéncia (PRR) e gerido pelo IEFP - Instituto do Emprego e Formacao Profissional.

Porque acreditamos que a capacitacdo dos trabalhadores € um passo fundamental para que as empresas possam
implementar novos modelos de negdcio alicercados no Digital, encontramo-nos a promover, no ambito deste
Projeto, um Plano de Formacgao que integra 35 agoes de formacao GRATUITAS, de curta duracao (25 e 50
horas), para o més de dezembro, em formato MISTO (Presencial e Online), temos previstas as seguintes

acoes:

v Técnicas de Marketing Digital e Gestao de Redes Sociais

v Introdugdo ao SEO - Search Engine Optimization

As acgOes de formacgao que integram este Plano de Formagdo sao certificadas com a emissdo de certificado
emitido através da Plataforma SIGO e serdo desenvolvidas em formato misto (uma sessdo de formagdo

presencial e as restantes em formato online).

carpartners

BUSINESS CONSULTANTS




FORMAGCAO NAO FINANCIADA
PARA EMPREGADOS E DESEMPREGADOS
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Reforce as suas Competéncias!

O NERA - Associacdo Empresarial da Regido do Algarve, com o objetivo de melhorar a empregabilidade da
populacdao (empregados e desempregados), através do desenvolvimento de competéncias para o mercado
de trabalho, encontra-se a promover, para o més de dezembro, em formato ONLINE, as seguintes acdes de

formacao profissional:
Més de dezembro:

v’ Sistema Integrado de Recursos Humanos

Podera consultar o Plano de Formacao e efetuar a sua inscricdo nas varias A¢Ses de Formacgdo, acedendo a

opcdo “Formacdo Profissional — Formac¢do ndo Financiada”, em https://www.nera.pt/formacao-

profissional/formacao-nao-financiada ou entdo podera contactar o Gabinete de Formagdo do NERA através

dos seguintes contactos:

Tel.: 289 415 151 (Chamada para a rede fixa Nacional)
E-mail: gfo@nera.pt


https://www.nera.pt/formacao-profissional/formacao-nao-financiada
https://www.nera.pt/formacao-profissional/formacao-nao-financiada
mailto:gfo@nera.pt

ENCERRAMENTO DO PROJETO DIVERSIFICAR ALGARVE 2030

Decorreu no dia 27 de novembro o encerramento do Projeto Diversificar Algarve 2030.

A sessao final decorreu nas instalacoes da CCDR Algarve, em Faro e contou com a apresentacdo das Agendas
Transformadoras na Estratégia Regional de Especializacdo Inteligente do ALGARVE 2030, e por fim, a
tematica das Cadeias de Valor, Fileiras e Qualificagdes para Diversificacdo Produtiva, onde o NERA apresentou

algumas das principais conclusdes.

A salientar que a parceria inclui o NERA - Associacdao Empresarial da Regiao do Algarve, a Universidade do
Algarve e a Comissao de Coordenacdao e Desenvolvimento Regional do Algarve e o projeto foi co-financiado
pelo CRESC ALGARVE 2020.

-..'—"...'.-. R
e



https://www.facebook.com/CRESC.ALGARVE2020?__cft__%5b0%5d=AZX7VhZPGr9iEdraTiSNDxrv4djOS52M8DLwNQnkKZNcC3Z-r4OMbGqCcI17t882Cqm3yk2rUkDP-dPqW9XRtNHRkKgoHqt17nbJ57TSG2gRiIhyvdl7SGVTkWA9w_PzCltGUzkVN6K-NrosK9v4MyFnII05uKoIXFlVNkRzlDQFM3Vq0BVamPxJKb8hQqiAuTE&__tn__=-%5dK-R

NERA RECEBEU 1.° ENCONTRO DOS AGENTES CULTURAIS DO ALGARVE

No passado dia 30 de outubro as instalagdes do NERA receberam o 1.° Encontro MACA’23 - Movimento

Associativo da Cultura do Algarve.

Tratou-se de uma iniciativa com apoio do NERA e do projeto ALGARVE PREMIUM, naquela que foi uma
jornada de trabalho inédita na regido algarvia. O Encontro contou com a presenca de 72 participantes,
representantes do universo das entidades/associacdes e agentes culturais da regido. Entre os pontos de ordem
constaram: Apresentacdo do MACA; Mapeamento do ponto de situacao da cultura no Algarve;
Networking e debate para a mobilizacao cultural no Algarve.

Esta iniciativa contou com o apoio do projeto ALGARVE PREMIUM, cofinanciado pelo Programa Operacional
CRESC ALGARVE 2020 | Portugal 2020, cujo objetivo central visa promover a internacionalizagao de produtos de
exceléncia da regido do Algarve nos setores do Agroalimentar e Mar, do Turismo Cultural e Criativo e do Turismo

Nautico, por forma a aumentar o seu reconhecimento, notoriedade e visibilidade internacional.




NERA ESTABELECE PARCERIA COM LEASEPLAN | ALD
Na sequéncia do sucesso do evento sobre eletrificacdo realizado em maio passado nas nossas instalagbes, o
NERA e a LeasePlan / ALD celebraram uma parceria com o objetivo de disponibilizar apoio
especializado aos associados do NERA na gestdao das suas frotas e a preparar a transiciao para a

mobilidade elétrica.

Para além do acesso a conteldos, podcasts e boas praticas, os associados do NERA poderdo beneficiar
através desta parceria do apoio da LeasePlan / ALD nas seguintes situacdes:

e Comparar viaturas e motorizacGes (elétrico vs combustdo) e identificar as opgcdes mais adequadas e com o
menor custo;

e Apoio na transicdo energética das frotas: conhecer os custos e beneficios fiscais, identificar viaturas com
potencial para eletrificagdo de acordo com o perfil de utilizagcdo e trajetos, identificar autonomias e saber como
criar uma infraestrutura de carregamento necessaria para uma frota eletrificada;

e Identificar solugdes de mobilidade (curta ou longa duracdo) adaptadas aos ciclos do negdcio;

e Definir a politica de frota da empresa com regras de utilizagdo das viaturas;

¢ Acesso a formacoes e eventos da LeasePlan / ALD sobre gestdo de frotas e eletrificagao.

A LeasePlan Portugal ¢ lider de mercado e conta ja com 30 anos de experiéncia, gere atualmente mais de
100.000 carros nas estradas portuguesas e oferece solucoes de mobilidade inovadoras para particulares e
empresas, bem como o servigo de consultoria para PME. Esta parceria celebrada entre o NERA e a LeasePlan /
ALD visa facilitar o acesso dos associados do NERA ao renting, nomeadamente a um mecanismo que prevé
uma renda mensal que inclui todos os servigos associados a utilizacdo do automoével: manutencgdo, pneus
ilimitados, veiculo de substituicdo, seguro de recondicionamento, assisténcia 24 horas e imposto Unico de

circulagao (IUC).

Para obter mais informagGes acerca das vantagens desta parceria, contacte os servicos do NERA, através dos

contactos habituais.



NERA RECEBE APRESENTAGCAO DO ESTUDO SOBRE A “"DEMISSAO SILENCIOSA” NO
TURISMO E NA HOSPITALIDADE NO ALGARVE
O evento decorre no proximo dia 6 de dezembro de 2023, as 16h, no NERA em Loulé, sob a alcada da
Associacdao KIPT Inovacdo e Turismo, Laboratdério Colaborativo. Vdo ser apresentados os principais
resultados do Estudo sobre a "Demissao Silenciosa" que destaca o impacto da insatisfacdo laboral na

retencdo de talentos.

Este estudo caracteriza este fendmeno e explica o impacto do mesmo na retencdo de talentos, a partir de uma

amostra de 1223 representativa dos profissionais do turismo e da hospitalidade no Algarve.

O evento conta com uma mesa-redonda de discussdo sobre a tematica com a presenca de varios
profissionais de renome da industria. Um debate que propoe identificar solugées inovadoras de combate e
de prevencdo ao fendmeno da dimensdo silenciosa, de modo a promover um ambiente de trabalho

mais satisfatorio e produtivo.

QUIET QUITTING
NO TURISMO

SESSAO DE APRESENTACAO
DE RESULTADOS

LOCAL | NERA - Associagto Empresonal do Algarve

6 de dezembro, 2023 § 16:00 | 18:00

Inscrigao em bit.ly/kipteventosonline
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ALOJAMENTO LOCAL. COMPROVATIVO DA MANUTENCI"\O DA ATIVIDADE
As pessoas titulares de registo de alojamento local (AL) tém de comprovar, até dia 7 de dezembro,
que mantém a sua atividade de exploracao. Para isso, devem apresentar uma declaracao contributiva
(por ex. IRS, IRC ou IVA).

Se a prova de que a atividade esta a ser exercida nao for apresentada, o registo de alojamento local pode

ser cancelado, por decisao da Camara Municipal.

Se a atividade de alojamento local for desenvolvida em habitagdo propria permanente e ndo ultrapasse

120 dias por ano, nao é preciso comprovar a atividade.



NO FIM DO MES DE OUTUBRO DE 2023 ESTAVAM REGISTADOS, NOS SERVICOS DE
EMPREGO DO CONTINENTE E REGIOES AUT(')NOMAS, 303.356 INDIVIDUOS
DESEMPREGADOS, NUMERO DE REPRESENTA 66,3% DE UM TOTAL DE 457.753 PEDIDOS DE
EMPREGO
O total de desempregados registados no pais foi superior ao verificado no mesmo més de 2022 (+14
231; +4,9%) e no més anterior (+3 243; +1,1%). Para o aumento do desemprego registado, face ao més
homodlogo de 2022, na variacdo absoluta, contribuiram os inscritos hd menos de 12 meses (+21 337). Em
sentido inverso hd uma diminuigdo dos inscritos ha 12 ou mais meses no ficheiro dos Servicos de Emprego (-7

106).

A nivel regional, no més de outubro de 2023, com excecdo dos Acores (-14,2%) e da Madeira (-26,6%), o
desemprego aumentou em termos homdélogos, com o valor mais acentuado na regidao do Algarve
(+8,9%).

Ja em relacao ao més anterior, com excecao das regioes da regido do Norte e do Centro, a tendéncia é
de aumento do desemprego com a maior variagcdao a acontecer na regidao do Algarve (+23,1%) e do
Alentejo (+7,4%).

Considerando os grupos profissionais dos desempregados registados no Continente, salientam-se os mais
representativos, por ordem decrescente: "Trabalhadores ndao qualificados "(26,5%); "Trabalhadores dos servigos
pessoais, de protecdo seguranca e vendedores" (19,8%); "Pessoal administrativo" (12,0%)"Especialistas das
atividades intelectuais e cientificas" (11,5%).

Relativamente ao més homdlogo de 2022 (excluindo os grupos com pouca representatividade, ou significado, no
desemprego registado), é observavel acréscimos no desemprego na maioria dos grupos profissionais, com
destaque para os "Operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores da montagem" (+10,1%) e "Pessoal

administrativo" (+9,4%).

No que respeita a atividade econdmica de origem do desemprego, dos 260 664 desempregados que, no final do
més em andlise, estavam inscritos como candidatos a novo emprego, nos Servigos de Emprego do Continente,
72,5% tinham trabalhado em atividades do sector dos "Servigos", com destaque para as "Atividades imobiliarias,
administrativas e dos servicos de apoio" (que representam 32,6%); 20,0% eram provenientes do sector
"Secundario", com particular relevo para a "Construcdo" (6,1%); ao sector "Agricola" pertenciam 4,7% dos
desempregados. O desemprego apresenta face ao més homodlogo de 2022, aumentos nos grandes setores

econémicos: no "Agricola" (+4,4%), no "Secundario"(+7,6%) e no "Terciario"(+6,7%).

As ofertas de emprego por satisfazer, no final de outubro de 2023, totalizavam 14 898, nos Servigos
de Emprego de todo o Pais. Este numero corresponde a uma diminuicdo das ofertas em ficheiro na analise

anual (-2 642; -15,1%) e o mesmo face ao més anterior (-939; -5,9%).



Ao longo deste més de outubro de 2023, inscreveram-se, nos Servicos de Emprego de todo o Pais, 54
694 desempregados. Este nimero é superior ao observado no mesmo més de 2022 (+4 114; +8,1%) e
inferior face ao més anterior (-1 993; -3,5%). As ofertas de emprego recebidas ao longo deste més
totalizaram 10 740 em todo o Pais, nimero superior ao do més homodlogo de 2022 (+1 211; +12,7%) e inferior

em relagdo ao més anterior (-1 979; -15,6%).

As atividades econdOmicas com maior expressao nas ofertas de emprego recebidas ao longo deste més
(dados do Continente), por ordem decrescente, foram as seguintes: as "Atividades imobiliarias,
administrativas e dos servigos de apoio"(19,6%), o "Comércio por grosso e a retalho" (14,1%), a
"Administracao publica, educacao, atividades de salde e apoio social" (10,8%) e o "Alojamento,

restauracao e similares"(10,7%).

As colocagdes realizadas durante o més de outubro de 2023 totalizaram 8 442 em todo o Pais. Este
namero é superior ao verificado, quer em igual periodo de 2022 (+1 686; +25,0%) e inferior ao do més anterior
(-1 464; -14,8%).

A analise das colocagbes efetuadas, por grupos de profissdes (dados do Continente), mostra uma maior
concentragdao nos "Trabalhadores nao qualificados" (26,8%), nos "Trabalhadores dos servigos pessoais, de
protecdo e seguranga e vendedores" (18,8%) e nos "Especialistas das atividades intelectuais e
cientificas"(12,8%).

NOVAS LINHAS APOIAM EMPRESAS E TERRITORIOS AFETADOS PELOS INCENDIOS DE 2023
Os territorios afetados pelos incéndios florestais de agosto de 2023 tém, agora, ao dispor 5 milhdes

de euros destinados as empresas do turismo e a valorizacdo e promocgao turistica.

Estao abertas as candidaturas as duas linhas de apoio financeiro destinadas aos concelhos de Odemira,
Aljezur, Monchique, Proenga-a-Nova e Castelo Branco que pretendem dar resposta as empresas do turismo

e a promocdo e valorizagao turistica dos territérios, consequéncia dos incéndios florestais de agosto em 2023.

Nesta edicdo dos World Travel Awards foram também distinguidas varias empresas que representam o que de

melhor se faz ao nivel do turismo do Algarve.

- 3 milhdes para apoio a tesouraria e ao investimento

De forma a apoiar as empresas do turismo na recuperacao e reabilitacdo dos ativos atingidos pelos
incéndios, a Linha Regenerar Empresas do Turismo - Incéndios 2023 esta disponivel para todas as
empresas de turismo localizadas nos territorios impactados, com o limite maximo de 400 mil euros
por projeto e uma taxa de comparticipacdo de 90% podendo ter apenas a natureza de incentivo nao
reembolsavel até aos 200 mil euros ou apresentar uma dimensdo compdsita de incentivo misto (ndo

reembolsavel e reembolsavel sem remuneracdo de juros), em montantes superiores aos 200 mil euros.
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- 2 milhdes para o apoio a regeneracgao, valorizagao turistica e promogao dos territorios

A Linha Regenerar Territérios — Incéndios 2023, disponibiliza, por sua vez, 2 milhées de euros, para
apoiar projetos de estruturacdao de produtos turisticos e de promogao turistica. Esta linha dirige-se a
entidades publicas e entidades privadas sem fins lucrativos com o limite maximo absoluto de 400 mil
euros por projeto, a fundo perdido, com uma taxa de comparticipagdo de 90%. O aviso tem
candidaturas abertas até 31 de dezembro de 2023.

Os procedimentos de apresentacao de candidaturas a estas linhas de apoio ocorrem mediante
formalizagao junto do Turismo de Portugal.

30 MILHOES DE EUROS PARA MODERNIZAR AS ESCOLAS DO TURISMO DE PORTUGAL
Foi recentemente apresentado, na Escola de Hotelaria e Turismo de Lisboa, o Plano de Modernizacgao e
Transformacao para a Rede de Escolas de Hotelaria e Turismo, num investimento total de 30 milhodes
de euros em resposta aos desafios de qualificacdo e capacitagdao das Pessoas. Este plano incide,
principalmente, na requalificacdo, modernizacao e especializacao das infraestruturas, equipamentos
e espacos de formacdo das 12 Escolas de Hotelaria e Turismo, 3 das quais localizadas no Algarve, até
dezembro de 2026.

Eixos estratégicos de intervencdo

- 20 milhdes de euros para a Sustentabilidade. As medidas passam por garantir respostas as alteragoes
climaticas através da construcdo de infraestruturas inovadoras e sustentdveis, gestdo de recursos consciente e

uma aposta na acessibilidade e modernidade sustentavel.

- 4 milhdes de euros para o eixo da Transformacao Digital e Conectividade atribuidos para a
tecnologia em todas as areas de aprendizagem, de modo a proporcionar aos alunos experiéncias imersivas

com salas 360.9, conectividade digital mais eficiente, capacitagao digital aos formadores, entre outros.
- 3,5 milhoes de euros para a Inovagdo com a criagdo de um novo centro Enogastronomico - Food &
Wine Labs na Escola Douro-Lamego e, em Obidos, lancamento de uma pioneira Chocolate Academy: Paix&o

pelo Chocolate by Obidos.

- 2,5 milhGes de euros para a criacdo de novos espacos de aprendizagem inovadores e dinamicos,

mais flexiveis e adaptados aos novos formatos de ensino (presencial, hibrido e online).
Esta é uma das medidas previstas na Agenda para a Valorizacdo dos Profissionais do Turismo, uma

iniciativa da area governativa da economia e mar, que visa dar resposta ao desafio do setor - aumentar as

qualificacdes e rendimentos dos profissionais do turismo.
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NOVAS ROTAS AEREAS CONFIRMAM O ALGARVE COMO DESTINO TURISTICO CADA VEZ
MAIS ATRATIVO
O Algarve continua a ser alvo da abertura de novas rotas e ligacoes aéreas para a regido, ja a partir

do préoximo ano.

Os anuncios mais recentes foram feitos recentemente pela companhia Finnair, que, em outubro de 2024,
regressa ao Aeroporto de Faro com dois voos diretos semanais a partir de Helsinquia (Finlandia); pela
Easyjet, que inaugura, em junho de 2024, a ligacao Southampton (Reino Unido) - Faro, com um voo
semanal; e também pela Volotea, que, no proximo verdo, apresenta uma nova rota de Brest (Franca)

para o Algarve.

A estes voos somam-se ainda os novos pontos de conetividade com a América do Norte que a regido conseguiu
assegurar, através do reforco da oferta de voos da Azores Airlines entre os Acores (Ponta Delgada) e o
Algarve (Faro) - a capital agoriana dispde de diversas ligacGes aéreas com destino a varios pontos da Costa
Este dos EUA - e do anuncio do primeiro voo direto entre o continente norte-americano e o Algarve, operado pela

United Airlines, que vai ligar Nova Iorque/Newark a Faro a partir de maio de 2024.

Perante este cenario, as perspetivas para o préoximo sao muito positivas.

As atividades de promogdo da Associacdo Turismo do Algarve para a captagdo de novas ligagbes aéreas vao
continuar, ndo so6 junto dos principais mercados emissores de turistas para a regido, como de varios mercados de
aposta. Por essa razdo, a expectativa do Turismo do Algarve é a de que este interesse das companhias

aéreas pelo destino se mantenha e que possam ainda vir a ser anunciadas mais novidades para 2024.

AMAL APROVA ORCAMENTO E GOP PARA 2024
As Grandes Opgoes do Plano (GOP) e o Orcamento da Comunidade Intermunicipal do Algarve para
2024, que ronda os 7 milhdes e 300 mil euros, foram aprovados na reunidao do Conselho
Intermunicipal, realizada no passado dia 20 de novembro. A contratualizacdo de programas e
operacionalizagdo de novos instrumentos afetos a fundos europeus, a mobilidade, o ambiente e a area

social sdo alguns dos setores prioritarios da AMAL para o proximo ano.

O ano de 2024 sera marcado pelo inicio efetivo do novo periodo de programacao europeia (2021-2027)
e o Algarve nunca disp6s de tantos meios, como agora, cabendo a AMAL a gestdo de cerca de 180
milhdes de euros, provenientes do Programa Operacional Regional, destinados a dois programas a
contratualizar com a CCDR Algarve: o ITI CIM (para projetos nas areas dos residuos, agua, saude,
educacao, transformacao digital, combate as alteracdes climaticas e requalificagdo urbana) e o ITI
PADRE 2 (para investimentos em territorios de baixa densidade). Acrescentando a estes programas a
medida contratualizada no @mbito do PRR, que neste momento tem um valor de cerca de 40 milhdes de euros, a
AMAL terad a responsabilidade de gerir mais de 220 milhdes de euros provenientes de fundos

europeus.
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O préximo ano continuara, também, a ser de grande importdncia para a Comunidade Intermunicipal do Algarve
enquanto Autoridade de Transportes. A gestdo da concessdo do servigco publico de transporte rodoviario de
passageiros e o incremento do transporte de proximidade e a pedido serdo exigéncias de todo o ano, estando
ainda prevista a preparacdo da nova concessdo dos servicos de transporte publico rodoviario de passageiros.
Caber3, igualmente, a AMAL, gerir, na regiao, o Programa “Incentiva + TP”, que substitui e integra o
PART e o PROTransP nos transportes publicos, e ira ser dada continuidade ao trabalho com vista a
criagdo do passe Unico intermodal, assim como de uma plataforma de gestdo do sistema e da

integracdo das bilhéticas.

A exigir acGes no curto e médio prazo, 2024 sera, também, um ano importante para a concretizacao de varias
medidas previstas no Plano Intermunicipal de Adaptacdo as Alteragdoes Climaticas (PIAAC), com o
objetivo de dotar os municipios algarvios de estratégias para fazer face as ameacas decorrentes das mudancas
do clima. Nesta area, a AMAL continuard, ainda, a assumir responsabilidades na cogestdao dos Parques
Naturais da Ria Formosa e do Sapal de Castro Marim e prevé reforcar o Gabinete Florestal

Intermunicipal.

Na area social, ird trabalhar na dinamizacdo do Plano de Desenvolvimento Social do Algarve,
elaborado em parceria com o Centro Distrital de Seguranca Social de Faro. Ira, por outro lado, manter a
aposta na Formacdo, continuando a antecipar e a dar resposta as necessidades de formacdao dos
funcionarios autarquicos, incluindo os que foram recentemente integrados por via do processo de
descentralizacdo de competéncias. A AMAL tera, também, responsabilidades no planeamento,
concertacao e elaboracdao da rede plurianual de oferta educativa de dupla certificacdo e sera a

responsavel pela concretizacdao do Plano Intermunicipal de Promocao do Sucesso Escolar no Algarve.

ALUGUER DE ESPACOS:
Localizadas em plena Area Empresarial de Loulé, as instalages do NERA ha muito que sdo um ponto de

encontro dos empresarios do Algarve.

Dotadas de bons acessos rodoviarios (A22 e EN125) e com estacionamento proprio, as instalacées do NERA

posicionam-se atualmente como um local de eleicdo para a realizagao de varios eventos tais como:

¢ Reunides de Empresas;

e Seminarios e Congressos;

e Langamento de Produtos;

e AgOes de Formacao;

e Recrutamento e Selecao de Colaboradores.

Atualmente possuimos rede wireless e salas devidamente equipadas, em fungdo dos eventos a realizar, bem
como servico de “catering”. Ao todo, dispomos de 6 salas adequadas ao desenvolvimento de acdes de
formagdo ou de reunides de trabalho, com capacidade entre as 16 e as 30 pessoas sentadas, sendo que duas
das mesmas estdo equipadas com computadores e vocacionadas para o desenvolvimento de agbes de

formagdo de informatica. Para além destas salas dispomos também de um auditdrio indicado para a realizagdo
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de Seminarios, Conferéncias, Sessdes de Informacdo, Workshops, Foruns, Tertllias, com uma capacidade
maxima de 140 pessoas sentadas, bem como de uma sala polivalente contigua. Complementarmente,

dispomos ainda de um gabinete para pequenas reunides ou entrevistas com apenas 10 lugares.
Para mais informacgGes entre em contacto connosco ou consulte o nosso Catalogo:

Telefone: 289 41 51 51(*) | Telemdvel: 96 581 76 08 (**)
E-mail: nera@nera.pt
(*) Chamada para a rede fixa nacional

(**) Chamada para a rede mével nacional
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NERA - Associagdo Empresarial da Regido do Algarve | Morada: Loteamento Industrial de Loulé, 8100-272 Loulé
Tel: +351 289 415 151 | Fax: 289 41 54 94 | E-mail: nera@nera.pt | Web: http://www.nera.pt
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