nerainforma

boletim informativo da associacao empresarial da regiao do algarve

nera n.° 156, maio 2023

ALGARVE 2023
PERSPETIVAS POSITIVAS

Os dados ja conhecidos sobre a evolugdo do
Turismo no Algarve nos primeiros meses do ano
apontam para um crescimento em relagdo nao
s6 a 2022, como em relagdo a 2019, projetando
um resultado positivo para o total do ano.

E uma boa perspetiva para toda a Economia da
regido.

Nao acontece por acaso. Importa conhecer o
contexto.

Desde logo, a economia nacional apresenta
sinais de recuperagdo, ainda que nao
consolidados, em relagdo ao seu passado
recente e mesmo no quadro da EU - PIB,
inflagdo, divida, deficit, emprego.

De salientar que, neste quadro, o Turismo se afirma pelo contributo importante para a economia nacional,
nomeadamente pelo peso nas exportacdes (receitas externas) e o PIB. Facto sublinhado pela propria EU.

Importa ter presente que a evolugdo do Turismo em Portugal ndo é um caso isolado, insere-se no quadro
internacional, concretamente na Europa que, em chegadas de turistas, registou no 1.2 quadrimestre deste ano, o
segundo melhor resultado a nivel mundial (1.° Medio-Oriente).

Em termos de receitas externas geradas pelo Turismo, Portugal é dos paises europeus que regista um maior
crescimento (+40%) em relacao a 2019, enquanto a Franga regista 26% e a Espanha 15% (dados da OMT, maio
2023). E importante sublinhar que a projecdo da OMT para o total do ano na Europa ndao é homogénea, sendo a
sub-regido «Sul da Europa-Mediterrdneo», onde se enquadra Portugal (com Grécia, Italia, Croacia, Espanha,
Turquia) a mais bem colocada.

Os dados portugueses do Turismo dos primeiros meses do ano, para além de serem globalmente positivos nos seus
varios indices (héspedes, dormidas, taxas de ocupacdo, proveitos, receitas, etc.), juntamente com as opinides das
associagdes empresariais e de muitos empresarios de diferentes setores, nomeadamente do alojamento e da
restauragdo, apontam para resultados positivos para o total do ano.

E um quadro positivo, que tem impacto em toda a Economia do Algarve, mas importa ndo esquecer que os fatores
de crise iniciada em 2020 ainda ndo foram ultrapassados.

Convém ter presente que, segundo a OMT (maio 2023). «os principais fatores que dificultam a recuperagdo do
turismo internacional» mantém-se: 1.2 a evolugdo do quadro econdémico; 2.2 o custo mais elevado dos transportes
e do alojamento; 3.° a incerteza sobre a evolugdo da guerra na Ucrania.

No caso especifico do Algarve, importa assinalar que os passageiros chegados ao aeroporto de Faro, até finais de
abril, provenientes do nosso principal mercado, o inglés, cresceram apenas 3% em relagdo a 2019 e o francés (2.9
mercado) apenas 5%, enquanto o crescimento global foi de 8%. E que o mercado alemdo (o 2.9 no Algarve)
apresenta uma quebra de 12% em relagdo a 2019, o que reflete a quebra de crescimento da economia alema, a
beira da recessdo. Enquanto a Irlanda cresce 26% e a Holanda 14%. Sao dados que demonstram a necessidade de
um acompanhamento permanente e de uma analise atenta aos principais mercados emissores, sobre os fatores
condicionantes do Turismo e a definicdo de medidas urgentes de intervengao.
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Sem esquecer, como € evidente, as fragilidades econdmicas e financeiras da nossa economia, que se
mantém. E o peso de alguns fatores estruturantes, como a falta de mao-de-obra.

O quadro esta claro: a perspetiva de evolugdo do Turismo é globalmente positiva, mas evidencia também
condicionantes que ndo podem ser subestimadas, especificidades de mercados que exigem analise e
abordagem adequada.

Um setor de atividade econdmica importante e em transformacdo como o Turismo, num mundo em mudanga,
exige cada vez mais reflexdo, estratégica clara e agao inteligente.
Contando com o papel imprescindivel das Empresas, dos Empresarios e dos profissionais.

Vitor Neto | Presidente da Diregdo do NERA
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O NERA - Associacao Empresarial da Regidao do Algarve, encontra-se a desenvolver o Projeto Formacao
Emprego + Digital, integrado no Programa Emprego + Digital 2025, financiado pelo Programa de
Recuperacdo e Resiliéncia (PRR) e gerido pelo IEFP - Instituto do Emprego e Formacao Profissional.

Este Projeto visa a formacdo e requalificacdo na area digital de trabalhadores de empresas e de
entidades da economia social, contribuindo para fomentar a respetiva transformacao digital destas entidades
empregadoras, bem como para a melhoria das competéncias e das qualificacGes individuais de cada um dos

envolvidos nos projetos de formagao profissional.

Porque acreditamos que a capacitacdo dos trabalhadores € um passo fundamental para que as empresas possam
implementar novos modelos de negdcio alicercados no Digital, encontramo-nos a promover, no ambito deste
Projeto, um Plano de Formacgao que integra 35 agoes de formacao GRATUITAS, de curta duracao (25 e 50

horas), conforme segue abaixo:

v Atendimento ndo presencial ao cliente

v Marketing digital

v Meios de comunicacao digital

v Social media

v Gestédo de conteldos digitais

v Técnicas de marketing digital e gestdo de redes sociais
v Programacao de scripts

v Publicidade nas redes sociais

v Fundamentos da linguagem SQL

v' Marketing automation

v Ciberseguranca

v Facebook para Negocios

v Instagram para Negocios

v Introdugdo ao SEO

v" Linkedin para Negdcios

v Marketing de Conteudo e Copywriting

v Marketing Digital e Gestdao de Redes Sociais
v Power BI

As acgOes de formacgao que integram este Plano de Formagdo sao certificadas com a emissdo de certificado
emitido através da Plataforma SIGO e serdo desenvolvidas em formato misto (uma sessdo de formacgdo

presencial e as restantes em formato online).
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FORMAGAO NAO FINANCIADA
PARA EMPREGADOS E DESEMPREGADOS

Reforce as suas Competéncias!

O NERA - Associagdo Empresarial da Regido do Algarve, com o objetivo de melhorar a empregabilidade da
populacdao (empregados e desempregados), através do desenvolvimento de competéncias para o mercado
de trabalho, encontra-se a promover, para o0 més de junho, em formato ONLINE, as seguintes agdes de

formacao profissional:
Més de junho:

Primeiros Socorros

Trabalho em Equipa e Gestao de Conflitos
Contabilidade Geral (Nivel I)
Procedimentos e Requisitos de Higiene, Seguranga e Saude no Trabalho

Coaching — uma Ferramenta para uma Lideranga de Sucesso

Podera consultar o Plano de Formagdo e efetuar a sua inscricdo nas varias A¢des de Formagdo, acedendo a opgdo

“Formacéao Profissional — Formacdo ndo Financiada”, em https://www.nera.pt/formacao-profissional/formacao-

nao-financiada ou entdo podera contactar o Gabinete de Formagdo do NERA através dos seguintes contactos:

Tel.: 289 415 151 (Chamada para a rede fixa Nacional)
E-mail: gfo@nera.pt

carpartners

BUSINESS CONSULTANTS
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ALTERAGOES A LEGISLAGCAO LABORAL | APROVADA REGULAMENTAGAO

O Governo aprovou, em Conselho de Ministros, diplomas de regulamentagdao da Agenda do Trabalho Digno.
Séo reforcadas as medidas de conciliacdo entre a vida profissional e a vida familiar dos trabalhadores, tendo sido
regulamentada a protecdo na parentalidade com o reforgo da partilha e do acompanhamento dos filhos através de:
- Aumento do subsidio parental inicial e do subsidio parental alargado para 90% e 40% da
remuneracgao, respetivamente, quando exista uma partilha efetiva das responsabilidades parentais;

- Flexibilizacdo das licencas parentais, permitindo o gozo em regime de tempo parcial apos os
primeiros 120 dias, promovendo a conciliagdao e o regresso ao trabalho.

As alteracoes efetuadas garantem a aplicacao destes direitos aos trabalhadores que adotem ou sejam

familias de acolhimento.

PRIMEIROS AVISOS DOS SISTEMAS DE INCENTIVOS DO PORTUGAL 2030 DISPONIBILIZAM
10 M€ PARA PROJETOS INOVADORES DE PME NO ALGARVE

Foram lancados os primeiros avisos dos Sistemas de Incentivos do Portugal 2030 que visam o apoio a

inovacdo produtiva de micro, pequenas e médias empresas (PME).

No total sdao 10 Milhoes de Euros (M€) para projetos de investimento no Algarve que contribuam para a

melhoria das capacidades produtivas das PME e para o desenvolvimento de solugdes inovadoras, digitais e

sustentaveis, sobretudo baseadas nos resultados de I&D e no aumento do emprego qualificado.

Pretende-se estimular o investimento empresarial de natureza inovadora, promovendo a alteragao do perfil de
especializagdo da economia e o reforgo da sua competitividade externa, através da diferenciacdo, diversificagdo e

inovagao.

Os investimentos a apoiar devem visar a produgdao de novos bens e servigos, ou melhorias significativas da
produgdo atual, através da transferéncia e aplicagdo de conhecimento. Em alternativa ou complementarmente,
podem também visar a adocdo de novos, ou significativamente melhorados, processos ou métodos de fabrico, de

logistica e distribuicdo, organizacionais ou de marketing.

Os projetos devem contemplar um montante de investimento entre os 250 mil euros e 25 milhdes de euros, e a
taxa de apoio pode ir até 40% do custo elegivel, ndo reembolsavel. Podem ser apoiados, por exemplo, ativos
corpéreos, incluindo a aquisicdo de maquinas e equipamentos, desde que diretamente relacionados com o

projeto de inovagdao da empresa.

O periodo de candidaturas estende-se até 15 de dezembro de 2023, distribuido por 4 fases.

PREVISOES ECONOMICAS PARA PORTUGAL
COMISSAO EUROPEIA REVE EM ALTA AS PREVISOES ECONOMICAS PARA PORTUGAL
Os dados recentes publicados pela Comissdao Europeia apresentam uma revisao das previsées econémicas

para a economia nacional para este ano, apontando para que o Produto Interno Bruto (PIB) portugués

avance 2,4%.



A atividade econdmica recuperou no inicio de 2023, ajudada por um novo aumento do turismo. O
setor externo foi o principal motor de crescimento no 2023, beneficiando da recuperagao das cadeias de

abastecimento mundiais e de um aumento muito forte das visitas turisticas, em especial da América do Norte.

A recuperacdo acentuada nos reservatorios de agua de Portugal também apoiou o equilibrio externo, uma vez
que a recuperacdo da produgdo de energia hidroelétrica doméstica reduziu a procura de importagdo de
eletricidade e gas natural.

Projeta-se que o crescimento economico enfraqueca em 2023-T2 e recupere nos trimestres
seguintes, no contexto de uma recuperagdo gradual do rendimento disponivel real e do consumo privado das

familias.

O crescimento do investimento deverd também melhorar, uma vez que se prevé que a queda dos precos
mundiais das matérias-primas e a recuperagdo das cadeias de abastecimento mundiais, juntamente com as
entradas esperadas de fundos da UE, compensem o impacto negativo das taxas de juro mais elevadas. Em
termos de ano inteiro, o crescimento real do PIB devera abrandar, passando de 6,7 % em 2022 para 2,4 % em
2023 e 1,8 % em 2024.

No setor externo, prevé-se que as exportagdes aumentem muito mais rapidamente do que as importagbes em

2023, devido principalmente ao forte desempenho no setor do turismo.

Em 2024, prevé-se que as importacdes crescam mais rapidamente do que as exportacdoes, em

consonancia com a recuperacao do consumo privado e do investimento.

Em termos nominais, prevé-se que o saldo externo de Portugal beneficie substancialmente da queda
dos precos da energia em 2023 e dos precos mais elevados do turismo, o que conduz a uma melhoria

acentuada do saldo da balanca corrente.

REGULAMENTADOS OS CONCEITOS DE STARTUP, SCALEUP E BUSINESS ANGEL
A Lei n.2 21/2023, publicada no dia 25 de maio, vem estabelecer os critérios que definem o conceito de
empresas startup e scaleup, de business angels e as regras de reconhecimento desses estatutos.
O diploma introduz ainda medidas fiscais aplicaveis e alteracdes aos cdédigos do investimento e dos beneficios

fiscais adaptadas aos novos conceitos.

Nogao de Startup

Considera-se startup a pessoa coletiva que, cumulativamente:

Exerca atividade por um periodo inferior a 10 anos;

e Empregue menos de 250 trabalhadores;

¢ Tenha um volume de negdcios anual que ndo exceda os 50 milhGes de euros;

¢ N3o resulte de uma transformacdao ou cisdo de uma grande empresa e ndao tenha no seu capital qualquer
participacdo maioritaria direta ou indireta de uma grande empresa;

e Tenha sede ou representagdo permanente em Portugal ou pelo menos 25 trabalhadores em Portugal; e

e Cumpra uma das seguintes condigdes:



e Seja uma empresa inovadora com um elevado potencial de crescimento, com um modelo de negdcio, produtos
ou servigos inovadores, enquadrando-se nos termos definidos pela Portaria n.© 195/2018, de 5 de julho, ou a
qual tenha sido reconhecida idoneidade pela ANI - Agéncia Nacional de Inovacdo, S. A., na pratica de atividades
de investigacdo e desenvolvimento ou certificacdo do processo de reconhecimento de empresas do setor da
tecnologia.

e Tenha concluido, pelo menos, uma ronda de financiamento de capital de risco por entidade legalmente
habilitada para o investimento em capital de risco sujeita a supervisdo da Comissdo do Mercado de Valores
Mobiliarios (CMVM) ou de autoridade internacional congénere da CMVM, ou mediante a aportacdo de
instrumentos de capital ou quase capital por parte de investidores que ndao sejam acionistas fundadores da
empresa, nomeadamente por business angels, certificados pelo IAPMEI - Agéncia para a Competitividade e
Inovacdo, IP (IAPMEI, IP). Ndo estao aqui abrangidas as empresas de promogao, intermediacdo, investimento ou
desenvolvimento imobilidrio.

e Tenha recebido investimento do Banco Portugués de Fomento, S. A., ou de fundos geridos por este, ou por
empresas suas participadas, ou de um dos seus instrumentos de capital ou quase capital.

A falta de verificacdo das trés condicGes acima enumeradas pode ser suprida por declaragdo prévia emitida pela
Startup Portugal - Associagdo Portuguesa para a Promogdao do Empreendedorismo - SPAPPE (Startup Portugal),
que fundamente e evidencie que a empresa é detentora de um modelo de negdcio, produtos ou servigos

inovadores ou de um negdcio rapidamente escalavel e com elevado potencial de crescimento.

Nogao de Scaleup

Considera-se scaleup a pessoa coletiva que, ndo cumprindo os requisitos previstos nas alineas a), b) e ¢) do n.°
1 do artigo 2.° da Lei 21/2023, mas observando os demais requisitos estabelecidos no mesmo nimero, retne as
condicGes necessarias para a obtencao da certificacdo Tech Visa, nos termos da Portaria n.© 328/2018, de 19 de

dezembro.

Business angels

Consideram-se business angels as pessoas singulares que realizam investimentos em startups, contribuindo para
o reforco da sua capacidade financeira e da sua experiéncia e conhecimento do mercado.

Sdo ainda consideradas business angels as pessoas coletivas que reinam, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

e Sejam detidas, maioritariamente e com controlo de gestdao, por pessoa individual qualificada como business
angel;

e Tenham por politica de investimentos a aquisicdo de instrumentos de capital proprio e de instrumentos de
capital alheio em sociedades com elevado potencial de crescimento como forma de beneficiar da respetiva
valorizagdo;

e Sejam micro, pequenas ou médias empresas (PME) e que apenas invistam em PME;

e Cuja capitalizagao seja, pelo menos, em 15 % aportada pelo business angel;

¢ Estejam legalmente constituidas e habilitadas a operar em Portugal.

O reconhecimento do estatuto de startup ou scaleup é realizado mediante procedimento de
comunicacdo prévia dirigida a Startup Portugal, realizada exclusivamente através da Internet, no

portal inico de servigos publicos.



NUMERO DE DESEMPREGADOS INSCRITOS NO IEFP E O MAIS REDUZIDO DE SEMPRE
Em abril, o nimero de desempregados inscritos nos centros de emprego caiu, em 6% em termos

homologos, tendo-se reduzido 3,5% face ao més anterior.

No fim do més de abril de 2023, estavam registados, nos Servicos de Emprego do Continente e
Regidoes Autonomas, 295 422 individuos desempregados, nimero que representa 64,0% de um total de
461 494 pedidos de emprego. O total de desempregados registados no Pais foi inferior ao verificado no
mesmo més de 2022 (-19 013; -6,0%) e face ao més anterior (-10 735; -3,5%). Para a diminuigdo do
desemprego registado, face ao més homodlogo de 2022, na variacdo absoluta, contribuiram, com destaque, os
grupos dos individuos que possuem idade igual ou superior a 25 anos (-18 452), os que procuram novo emprego
(-17 238) e os inscritos ha 12 meses ou mais (-37 764).

A nivel regional, no més de abril de 2023, com excecdo do Alentejo (+1,8%), o desemprego diminuiu, em
termos homologos, com destaque para as regides auténomas da Madeira (-31,0%) e dos Acores (-14,3%) e do
Algarve (-16,6%). Ja em relagdo ao més anterior, as regides apresentaram decréscimos no desemprego, sendo a

maior variagao na regiao do Algarve (-21,8%).

Considerando os grupos profissionais dos desempregados registados no Continente, salientam-se os mais
representativos, por ordem decrescente: "Trabalhadores nao qualificados" (27,2%); "Trabalhadores dos servigos
pessoais, de protecdo seguranca e vendedores" (20,2%); "Pessoal administrativo"(11,9%) e "Especialistas das
atividades intelectuais e cientificas"(10,2%) Relativamente ao més homdlogo de 2022 (excluindo os grupos com
pouca representatividade, ou significado, no desemprego registado), quase todos os grupos apresentaram
diminuicdes nas variagdes homdlogas, destacando-se os "Especialistas das atividades intelectuais e cientificas "
(-8,6%), os "Trabalhadores dos servigos pessoais, de protecdo seguranca e vendedores" (-7,5%) e os "Técnicos
e profissdes de nivel intermédio"(-6,1%). No que respeita a atividade econdmica de origem do desemprego, dos
254 169 desempregados que, no final do més em andlise, estavam inscritos como candidatos a novo emprego,
nos Servigos de Emprego do Continente, 72,7% tinham trabalhado em atividades do sector dos "Servigos", com
destaque para as "Atividades imobilidrias, administrativas e dos servigos de apoio" (que representam 32,4% do
total); 19,9% eram provenientes do sector "Secundario", com particular relevo para a "Construgdo"(6,5%); ao
sector "Agricola" pertenciam 4,8% dos desempregados. O desemprego diminuiu, face ao més homodlogo de 2022,

em todos os setores econdmicos: no "Agricola" (-1,7%), no "Secundario"(-3,9%) e no "Terciario"(-5,0%).

A desagregacdo por atividade econémica permite observar que quase na sua totalidade das mesmas registaram
descidas, em termos homodlogos, sendo as variagdes mais significativas registadas, por ordem decrescente, as
"Indlstrias do papel, impressdo e reprodugdo" (-15,4%), as "Outras atividades de servigos" (-12,5%), a
"Industria da madeira e da cortica" (-12,2%) e as "Atividades financeiras e de seguros" (-11,7%). As ofertas de
emprego por satisfazer, no final de abril de 2023, totalizavam 15 468, nos Servicos de Emprego de todo o Pais.
Este nimero corresponde a uma diminuicdo anual (-4 716; -23,4%) e reducdo face ao més anterior (-1 154; -
6,9%) das ofertas.

Ao longo deste més de abril de 2023, inscreveram-se, nos Servicos de Emprego de todo o Pais, 37 135
desempregados. Este nimero é inferior ao observado no mesmo més de 2022 (-512; -1,4%) e também em
relacdo ao més anterior (-10 990; -22,8%). As ofertas de emprego recebidas ao longo deste més totalizaram 8
782 em todo o Pais, niumero inferior ao do més homdlogo de 2022 (-3 073; -25,9%) e inferior face ao més

anterior (-5 961; -40,4%). As atividades econdmicas com maior expressao nas ofertas de emprego recebidas ao



longo deste més (dados do Continente), por ordem decrescente, foram as seguintes: as "Atividades imobiliarias,
administrativas e dos servigos de apoio" (23,1%), o "Alojamento, restauragdo e similares"(16,0%) e o "Comércio

por grosso e a retalho"(14,7%).

As colocacOes realizadas durante o més de abril de 2023 totalizaram 7 647 em todo o Pais. Este niumero é

inferior ao verificado em igual periodo de 2022 (-1 393; -15,4%) e inferior ao més anterior (-1 386; -15,3%).

A andlise das colocagdes efetuadas, por grupos de profissGes (dados do Continente), mostra uma maior
concentracdo nos "Trabalhadores ndo qualificados"(34,8%), nos "Trabalhadores dos servicos pessoais, de

protecdo e seguranca e vendedores" (22,0%), e no "Pessoal administrativo"(9,9%).

ATUALIZAGCAO DO PLANO DE RECUPERACAO E RESILIENCIA (PRR) SUBMETIDA PARA
APROVACAO DA COMISSAO EUROPEIA

Portugal submeteu, dia 26 de maio, a Comissao Europeia, o pedido de atualizacdo do Plano de

Recuperacao e Resiliéncia (PRR).

Esta reprogramacdo surge no seguimento da revisdo da dotacdo maxima de subvencgdes do PRR atribuida a
Portugal, de 13,9 mil milhdes de euros para 15,5 mil milhées de euros - o que representa um

aumento de cerca de 1,6 mil milhoes de euros.

Para além disso, a reprogramacgdo contempla ainda a inclusdao de um capitulo sobre REPowerEU, iniciativa
aprovada pela Comissdo Europeia, visando apoiar a transicdo energética dos Estados-Membros e reforcar e
fortalecer a autonomia estratégica da Unido, diminuindo a sua dependéncia energética, designadamente, dos

combustiveis fdsseis oriundos da Russia.

Esta reprogramacao visa igualmente ajustar as condicées de execucao das medidas que se encontravam
definidas no Plano de Recuperacao e Resiliéncia aprovado em 2021, adequando-as as alteragdes de
conjuntura econdémica surgidas desde entdo, e que derivam da invasdao da Ucrania pela Russia, particularmente,
a elevada inflacdo, as perturbagdes nas cadeias de abastecimento de matérias-primas e de equipamentos € a

escassez de mao-de-obra.

A proposta de alteracdo ao PRR conta, deste modo, com um acréscimo de subvencdes de cerca de 2,4 mil
milhdes de euros (1,6 mil milhdes de euros de adicional de subvengdes, 704 milhdes de euros correspondentes

ao REPowerEU e ainda 81 milhdes de euros da Reserva de Ajustamento ao Brexit).

Para além destas subvencgdes, Portugal ira recorrer a mobilizacdo de 3,2 mil milhGes de empréstimos adicionais
para aumentar a ambigdo do PRR aprovado em 2021 e fazer face ao agravamento de custos nas medidas ja

previstas.

Esta proposta faz com que o PRR passe a ascender a 22,2 mil milhGes de euros.



COMPROMISSO EMPREGO SUSTENTAVEL | NOVAS REGRAS PARA O APOIO A CONTRATAGAO

Aberta em 27 de abril a 22 fase de candidaturas | Alteracbes a medida Compromisso Emprego

Sustentavel torna acesso mais imediato.

A medida Compromisso Emprego Sustentavel (CES) foi criada pela Portaria n.0 38/2022, de 27 de janeiro e
consiste num incentivo a contratacdao sem termo de desempregados inscritos no IEFP complementado
pela atribuicdo de um apoio financeiro ao pagamento de contribuicdes para a seguranca social, no

primeiro ano de vigéncia dos contratos de trabalho apoiados.

Na sequéncia da publicagdo da Portaria n® 109/2023, de 19 de abril, foram efetuados alguns ajustamentos no
desenho da medida com o objetivo de a tornar mais eficaz na resposta as necessidades de contratacdo das

empresas, a promogdo da qualidade do emprego e redugdo do desemprego jovem.

Principais mudancas:

e Promove-se de forma mais imediata, o acesso a medida por parte dos desempregados inscritos no IEFP,
através da reducao do tempo de inscricdo (de 6 para 3 meses) ou do alargamento das situacbes em que o
mesmo € dispensado, nhomeadamente no caso dos jovens, permitindo uma (re)entrada mais célere no mercado
de trabalho

¢ Generaliza-se também a possibilidade de contratacdo de ex-estagiarios a todas as empresas

e Passa a prever-se expressamente a elegibilidade dos beneficiarios de protecdo temporaria

¢ Reajusta-se a condigdo de acesso a majoracdo que valoriza os contratos com uma maior retribuicdo

A candidatura podera ser efetuada pela entidade promotora em iefponline.pt, na sua area de gestdo e
em formulario proprio, através da sinalizacdo de oferta de emprego que redna os requisitos para
concessao do apoio financeiro e na qual conste manifestacao expressa de submeter uma candidatura
a medida.

Para efetuar a candidatura deve ter em atengao as seguintes regras:

¢ Caso a entidade ainda ndao se encontre registada neste portal, deve efetuar previamente esse registo

e Antes de se candidatar, devera consultar o aviso de abertura de candidaturas disponivel na pagina do Portal
Apoios a Contratacdo

e Verifique as regras de acesso a esta medida

Esta medida enquadra-se no Investimento RE-C06-i02 do PRR, aviso de abertura n® 3/C06-i02/2023.

ALGARVE NOMEADO PARA MELHOR DESTINO DE PRAIA E MELHOR DESTINO TURISTICO
SUSTENTAVEL DA EUROPA
O Algarve e a hotelaria da regidao voltam a estar em alta na ronda europeia dos World Travel Awards,
os Oscares do Turismo, onde o destino obteve este ano um total de 44 nomeacgoes, incluindo na nova

categoria que premeia a sustentabilidade dos destinos turisticos.

Se, por um lado, a regido volta a ser nomeada para Melhor Destino de Praia da Europa, depois de ja ter sido
reconhecida por nove vezes com a maior distingdo balnear europeia, por outro, a novidade é a nomeacgao do
Algarve para Melhor Destino Turistico Sustentavel da Europa 2023, uma nova categoria dos galardGes

que premeiam a exceléncia no setor das viagens e turismo a nivel global.
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Ja o alojamento turistico algarvio conta 42 nomeagdes em diversas categorias, incluindo as de Melhor
Hotel de Praia, Melhor Resort de Praia, Melhor Resort Familiar, Melhor Resort Lifestyle ou Melhor

Resort de Lazer da Europa.

Na corrida para Melhor Destino Turistico Sustentdvel da Europa 2023, o Algarve enfrenta o Arquipélago da
Madeira, Baden-Wirttemberg (Alemanha), Dubrovnik (Croacia), Edimburgo (Escécia), Maiorca (Espanha),

Pembrokeshire (Pais de Gales) e a Regido de Atica (Grécia).

Quanto a categoria de Melhor Destino de Praia da Europa 2023, desafiam o Algarve, detentor do galarddo, a Ilha
de Porto Santo (Madeira), Cannes (Franca), Corfu e Costa Navarino (Grécia), Maiorca e Marbella (Espanha) e a
Sardenha (Itdlia).

A votacdo decorre até 20 de agosto em www.worldtravelawards.com/vote e é aberta tanto a
viajantes e publico em geral como a profissionais das viagens e turismo, sendo o vencedor anunciado

no final de setembro, durante uma gala a decorrer em Batumi, na Georgia.

MISSAO COMERCIAL TROUXE PROSPETORES INTERNACIONAIS AO ALGARVE
ENTRE OS DIAS 26 E 27 DE ABRIL FORAM VINTE AS EMPRESAS QUE REUNIRAM COM PROSPETORES
COMERCIAIS ORIUNDOS DA SUECIA E DA FRANCA. A GRANDE META E INTERNACIONALIZAR E
EXPORTAR OS PRODUTOS AGROALIMENTARES DE EXCELENCIA DO ALGARVE.

Contando com um leque de oito prospetores agroalimentares dos mercados francés e sueco, as
instalagcbes do NERA, em Loulé, receberam vinte empresas algarvias e contabilizaram um total de 106

reunioes B2B.

Tratou-se de uma Missdao de Reconhecimento Internacional, desenvolvida no dmbito do Projeto Algarve
Premium, que consistiu em dois momentos. No primeiro dia uma agenda de reunides B2B, entre os vinte
empresarios participantes e os oito representantes dos mercados francés e sueco. J& no segundo dia, um

itinerario de visitas in loco, a produtos chave da regido.

Os citrinos, frutos vermelhos, mel, compotas, sal e flor de sal, foram alguns dos produtos endégenos em
evidéncia. Na componente da inovacdao, um destaque para a alfarroba, com tabletes, xaropes, pastas, até

bebidas vegetais. E por fim os vinhos do Algarve, cuja qualidade tem ganho maior relevancia nos ultimos anos.

A meta foi a divulgacdao dos produtos, a promocao da marca «Algarve>», o intercAmbio de contactos, e por

fim, a potenciagdo da internacionalizagdo dos bem e servigos para novas superficies na Europa.

A salientar que o Projeto Algarve Premium tem como objetivo central promover a internacionalizagdo de
produtos de exceléncia da regido do Algarve nos setores do Agroalimentar e Mar, Turismo Cultural e
Criativo e Turismo NAautico, por forma a aumentar o seu reconhecimento, notoriedade e visibilidade

internacional.

Trata-se de um Projeto promovido pelo NERA - Associacdo Empresarial da Regidao do Algarve, pela
Associacdo Turismo do Algarve e pela Regido de Turismo do Algarve, que é cofinanciado pelo
Programa Operacional Regional do Algarve CRESC Algarve 2020 | Portugal 2020.
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ALUGUER DE ESPACOS:
Localizadas em plena Area Empresarial de Loulé, as instalacdes do NERA ha muito que sdo um ponto de
encontro dos empresarios do Algarve.

Dotadas de bons acessos rodovidrios (A22 e EN125) e com estacionamento préprio, as instalagdes do NERA

posicionam-se atualmente como um local de eleigdo para a realizacdo de varios eventos tais como:

e Reunides de Empresas;

e Seminarios e Congressos;
e Langamento de Produtos;
¢ AgOes de Formacao;

e Recrutamento e Selegao de Colaboradores.

Atualmente possuimos rede wireless e salas devidamente equipadas, em funcdo dos eventos a realizar, bem
como servigo de “catering”. Ao todo, dispomos de 6 salas adequadas ao desenvolvimento de agdes de
formacao ou de reunides de trabalho, com capacidade entre as 16 e as 30 pessoas sentadas, sendo que duas
das mesmas estdo equipadas com computadores e vocacionadas para o desenvolvimento de agbes de

formacdo de informatica.

Para além destas salas dispomos também de um auditdrio indicado para a realizagdo de Seminarios,
Conferéncias, SessGes de Informagdao, Workshops, Foruns, Tertllias, com uma capacidade maxima de 140
pessoas sentadas, bem como de uma sala polivalente contigua.

Complementarmente, dispomos ainda de um gabinete para pequenas reunides ou entrevistas com apenas 10
lugares.

Também disponibilizamos servicos de domiciliacdo de correspondéncia.

Para mais informagdes entre em contacto connosco:

URL: www.nera.pt/aluguer-de-espacos

Telefone: 289 41 51 51 (Chamada para a rede fixa nacional)
Telemovel: 96 581 76 08 (Chamada para rede moével nacional)

E-mail: nera@nera.pt
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